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	Décrivez une expérience significative vécue durant votre journée
À votre choix, cela peut être une situation professionnelle qui, selon vous, s’est bien déroulée ou, à l’inverse, moins bien déroulée.
	Qu’est-ce qui permet de dire que la situation s’est bien ou moins bien déroulée (indicateurs) ?


	D’après-vous, quelle a été votre influence ou votre contribution sur le déroulement de la situation ?


	Suite à cette expérience, qu’envisagez-vous reproduire ou faire différemment afin de poursuivre votre développement professionnel ?
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Commentaires du superviseur :

Consigne : 	L’étudiant complète son journal de bord quotidiennement ou selon la fréquence entendue avec le superviseur (minimalement 2-3 fois par semaine). 
Le superviseur doit apposer ses initiales sur le journal de bord et il peut le commenter par écrit ou verbalement s’il y a lieu de le faire.
L’étudiant doit déposer son journal de bord dans son portfolio à la fin du stage.Décembre 2017

