
Au CUSM, nous sommes fiers de favoriser  le développement professionnel de nos nouvelles recrues.

Les 2 premières années d'un nouveau diplômé

Journée de bienvenue 
au CUSM et 3 jours de 

formation 
théorique(CNO).

Journée théorique avec 
lʼéducatrice au sujet de la clientèle 
et des soins spécifiques de l'unité.

Inscription aux sessions de 
formation continue 

protégée au cours des deux 
prochaines années.

Possibilité de participer 
aux formations du 

CUSM

Participation aux 
formations spécifiques 

à ton unité de soins.

Autres services offerts au CUSM Nombres d'embauches au 
CUSM

Plan de développement individuel

Conseil des Infirmières

Bourse d'étude

Prix d'excellence en soins infirmiers
439

2021

503

2022

454

2023

Orientation 
initiale /CNO

Orientation 
Spécifique

Genesis

Ateliers au CUSM
Cheminement 

de carrière

Trajectoire pour une nouvelle infirmière 
ou infirmière  auxiliaire

CONTACT

Lisa Frick et Josée Larocque

lisa.frick@muhc.mcgill.ca
josee.larocque@muhc.mcgill.ca

Lisa: 514-934-1934 ext 43806
Josée : 514-934-1934 ext 43995

Formation continue 
lié à lʼunité de soins 

Plusieurs trajectoires existent 
pour les infirmières ayant 2 ans d 

'expérience clinique.

Modules d'auto-apprentissage


